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ANNEE SCOLAIRE 2020 - 2021

Diplome National du Brevet 2018
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epreuve epreuve epreuve
ecrite ecrite ecrite
FRANCAIS MATHS H/G/EMC
100 pts 100 pts a0 pts
durant l'année de 3°™
CONTROLE CONTINU

portant sur les 5 domaines de compétences

400 pts

I

epreuve
ecrite
SCIENCES
30 pts

épreuve orale
soutenance sur un
EPI/PARCOURS/HDA
100 pts

Un « nouveau » DNB noté sur 800 pts



'évaluation des compétences du socle

» 5 domaines de formation » Des objectifs dans chacun d’eux

2. Les méthodes et outils pour

apprendre | Comprendre, s’exprimer

en utilisant la langue frangaise a l'oral et a
1. Les langages pour penser et écrit
communiquer \
3. La formation de la personne et
du citoyen Comprendre, s’exprimer en utilisant une
> langue étrangere et, le cas échéant, une
5. Les représentations du monde ¢ langue régionale
et
4. Les systemes naturels et les I'activité humaine 4 ) ]
systemes techniques R . compre"dre'se"p"m,er .
> en utilisant les langages mathématiques,
scientifiques et informatiques
Les quatre objectifs du premier domaine et les quatre autres domaines
sont les huit composantes du socle commun dont la maitrise doit étre Comprendre, s’exprimer
acquise a un niveau satisfaisant. en utilisant les langages
L des arts et du corps




'évaluation des compétences du socle

L’EVALUATION DU SOCLE 400 POINTS

Le socle commun de connaissances, de compétences et de culture,
c'est ce que votre enfant doit savoir a la fin de sa scolarité obligatoire
(al'age de 16 ans).

A la fin de I'année,
les professeurs évaluent . )

prévus par le socle.
IIs utilisent les MAITRISE FRAGILE —> 25 points
4 appréciations suivantes
qui correspondent chacune
a un nombre de points.

C'est leur addition qui
donne le résultat de votre

enfant a I'évaluation.

MAITRISE SATISFAISANTE —> 40 points

EN OPTION Des enseignements facultatifs (latin, grec, langues régionales...)
peuvent permettre d'obtenir jusqu’a 20 points supplémentaires.




'évaluation des compétences du socle

m 1- I'évaluation de la maitrise des 8 composantes du socle commun de connaissances,
de compétences et de culture en fin de cycle 4

Comprendre, s'exprmer én utisan fa langue francaise a loral et 3
récm

Comprendre, s'exprimer en utilisant une langue étrangére el, le cas
échéant, une langue régonale

Comprendre, s'expamer en uisant les lngages mathématiques,
cartif ot id .
Comprendre, s'exprimer en utiisant les langages des ars el du

comps
Les méthodes et outils pour apprendre

400 points
La formation de la personne et du Gitoyen
Les systémes naturels €1 les systémes techniques

Les représentations du monde el l'activité humaine

Conversion des positionnements issus du bilan de fin de cycle 4 du livret|en valeurs numériques pour chacune des huit

composantes du socle commun :

. Maitrise insuffisante => 10 points
" Maitrise fragile => 25 points
. Maitrise satisfaisante  => 40 points
. Trés bonne maitrise => 50 points

80 points 200 points 330 points



Les épreuves
ponctuelles du brevet

LES EPREUVES FINALES 2400 POINTS

FRANCAIS

Exphcation de document=s
=1 dTun extraat de texte littaraire
* diCTIee & QraSmMamMmManre & SasrcCice
de réEEcriture et rédaction.

MATHEMATIQUES

Exercices, dont Cerlains assortis
de tablesux ou de achémsas,

sn | eone ST

EFPBEUVE 3

HISTOIRE GEOGRAPHIE
ET ENSEIGNEMENT

et un exercice dinfoomatigoe.
2n | scrit

MORAL ET CivIQUE
Analyse de documents

EPREUVE 4 Rt e oahe:

SCIENCES

Phrysigue-chimse,
scicrnces de favie et de Ia Terre
<1 technologio
(Z eprewves sur les 3).

1 h I w't postufs Chaqgue éléve préesonte un prajet
mene en histoire de=s arts
audans e cadre ¢'un EF1 ou
de l'ven des parcowurs Elucants,
LFexpose est suivi d"un entrelicr.

15 min. I i--soi-'-;?st'nl 1090
ouwm

26min. | S22, BRIl




J’ai obtenu mon brevet !

L’ELEVE EST RECU

S’IL OBTIENT 400 POINTS SUR 800

Le controle 'épreuve orale !

continu estl Isur Travail 100 pts a aller
400 pts !! chercher ! +de BO40 points
. + de 560 points
Investissement +de 480 points sty MENTION
. MENTION BIEN TRES BIEN
Motivation . ASSEZ BIEN
Serieux , :

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

Les épreuves écrites ! Je

ACADEMIE DE

donne le meilleur de moi- R £ iomsatme osla Uk

méme - o
DIPLOME NATI [ DU BREVET
FR AEZ oS
R |$l » \’L f
SERIE : COLLEGE i S fi’k ‘{\;f : {
- Je ne sors pas avant la fin de I’épreuve Détné - §L ; W
- Je fais la totalité des exercices S 3 ﬂk\%y . y -l
Ve Conformément au procés-verbal de I'examen e’ﬁ%ﬁ j‘\ »,ﬂﬂ " 5 :
- Je ne me décourage pas ! Pl palal S g f A Ty e U
- Je cherche a gagner le plus de points possibles ! el S CBR s —

o

Inow



L'épreuve orale

15 minutes

Preésenter ou choix :
un projet aborde
dans le cadre
- des EPI ,
a deux ou a trois

- des parcours



3) Oral du brevet 2021

Un EPI / Histoire
des arts

15 ceuvres « histoire des arts »
proposées par classe de 3¢M¢ : choix
d’une ceuvre par l'éleve
Le parcours
avenir

Présentation orale d’un métier en
lien avec le projet professionnel de
I'éleve

Quel sujet de

présentation ?




3) Oral du brevet 2021

Mercredi 27 Janvier 2021 : communication aux éleves Lundi 29 mars 2021 :

Distribution aux éleves des fiches
navette « choix du projet

et aux familles (site, pronote)

/ orésenté »

- Dates importantes
- Modalités de I'épreuve

- Fiches outils
- Grille d’évaluati .
e e Rappel des dates importantes
Vendredi 16 avril 2021 : Retour
des fiches navette « choix du

‘.[

Brexet

projet présenté »

Blanc

Mercredi 9 juin 2021 :
oral DNB

Mercredi 12 mai 2021 : oral

blanc




GRILLE DEFINITIVE POUR L’EVALUATION DE L’'EPREUVE ORALE DE
SOUTENANCE D'UN PROJET (EPI OU PARCOURS) AU DNB

Etablissement : COLLEGE JACQUES PREVERT (LORREZ LE BOCAGE)

Date:

Session : 2019
INFORMATIONS CONCERNANT LE CANDIDAT

=N
Classe :

Nom et prénom :

Nom du projet choisi par le candidat pour
la soutenance de son épreuve orale :

.../ 100

Production(s) / support(s) réalisé(s) par le candidat
individuel / a deux

dans le cadre de ce projet :

Utilisation d'une langue étrangére dans la présentation : si
Passage :

Nom et prénom du partenaire si deux :

« oui » préciser laguelle (laisser la case vide si « non »)

Modalités de passage (surligner les choix du candidat)
Nom de I'examinateur?2 :

Signature de I'examinateur 2 :

NOTE GLOBALE

Nom de I'examinateur 1 :

(Détail de I’évaluation a renseigner au verso par les examinateurs)

Signature de I'examinateur 1 :




Positionnement
M MF MS TMB Note
7/8 pts | 9/10 pts

2/3 pts | 45 pts

130

Les jurys sont invités a évaluer, au cours de la soutenance, chacun des items retenus.
Descripteurs du niveau de réussite attendu : niveau satisfaisant (niveau 3)
Cf. annexe pour la description des autres niveaux de maitrise

Maitrise de I'expression orale (50 points)

Compétences évaluées
Le propos est abouti, aprés essais et stratégies de compensation.
Le langage oral est globalement adapté 4 |a situation et le lexique spécifique
120

S’exprimeren continu
Expression .
en continu Maitriser la langue est maftrise.
{30 points) . .
Exprimer des émotions, des - . o . . :
. . e Emotions, sentiments ou réflexion sont exprimés aprés essais.
sentiments, conduire une réflexion
Participer aux &changes et prendre | Le candidat participe aux échanges et se montre réactif. La stratégie de
Expression en | compte I'auditoire communication est adaptee a ["auditoire.
;;;Hic;:z; Raconter, décrire, expliquer, L'échange permet, de maniére aboutie avec essais, la mise en récit ou la description
P analyser ou argumenter dans ou 'explication ou 'analyse ou I'argumentation.
I'échange
Maitrise du projet présenté (50 points)
S’approprier un projet Le projet présenté, construit, reléve d'une démarche autonome perceptible.
Mettre en ceuvre la présentation | Lamise en ceuvre est globalement adaptée et maitrisée (structuration, capacité
de synthése, utilisation de supports de communication, gestion du temps) 130
Les compétences mobilisées dans |a conduite du projet sont identifiées et
convoquées globalement sans erreur aprés essais et compensations.
Le candidat réussit & présenter la maniére dont il s'est investi dans le projet ou &
120

Maitrise du
ujet du projet
(30 points) Mobiliser des compétences
disciplinaires et transversales
Présenter sa pratique, expliciter
L sa démarche expliciter sa démarche ou ce qu'il en a retire.
Réflexivité
(20 points) Porter un regard critique sur son
projet lors des échanges avec le |Des reussites et points perfectibles sont présentés de fagon autonome.
jury
Emploi d’'une langue vivante étrangére ou régionale : valorisation de 2 a 10 points dans la limite du total de 100 points. Le candidat manifeste un
niveau satisfaisant d’'expression dans la langue concernée en continu ou en interaction dés qu il atteint le niveau A2.



Annexe : proposition de descripteurs pour I'appréciation des différents degrés de maitrise

Maitrise de I'expression orale 50 points

Maitrise fragile

Maitrise satisfaisante

7 ou 8 points

Trés bonne maitrise
9 ou 10 points

Maitrise insuffisante

4 ou 5 points

Le propos est abouti avec assez

compétences

2 ou 3 points

Expression en continu 30 points
Lep
essais et stratégies de

ropos est abouti, aprés

compensation

peu d'essais ou de stratégies de

Langage oral continOment adapté

compensation

os est inabouti, sans

Le propos demeure inabouti
malgre essais et stratégies de

compensation

Le langage oral est

a la situation - lexigue spécifique

mployé avec précision

S'exprimer en
continu

Le prop
essais ni stratégies de

Langage oral inadapté a la

compensation
Langa

compréhensible - lexique

ge oral parfois inadapté
a la situation mais

globalement adapté a la
e

situation et le lexique
spécifigue est maitrisé

Exp
sentiments ou de la réflexion

ression des emotions, des

Maitriser la langue

situation ou peu compréhensible -
lexigue spécifique non maitrisé

Emotions. sentiments ou réflexion

spécifique parfois non maitrisé

Malgré des essais, |'expression
des émotions, des sentiments | ré
ou de la réflexion demeure

Emotions, sentiments ou
flexion sont exprimes apres
essais

avec assez peu d'essais

Exprimer émotions,
sentiments ou
reflexion

ne sont pas exprimes

inaboutie

Expression en interaction 20 points

Le candidat participe aux
échanges et se montre reactif.

Participation constructive aux

echanges - stratégie de
communication visant a
persuader ou convaincre

I'auditoire

Pas d'entree dans I'echange —

Acceptation de I'echange - prise
en compte de l'auditoire mais de

maniére parfois inadaptée

La stratégie de communication
est adaptée a l'auditoire.

L'échange permet récit, ou

Participer aux
échanges et
prendre en compte
lauditoire

pas de prise en compte de

I'auditoire (attitude -
communication)

L'échange permet, de maniére
inaboutie, récit, ou description,

(attitude - communication)

L'échange permet, de maniére
aboutie avec essais, la mise
en réecit ou la description ou

description, ou explication, ou
analyse, ou argumentation, avec
assez peu d'essais

I'explication ou I'analyse ou

Raconter, décrire.
expliquer, analyser
ou argumenter
dans l'échange

L'échange ne permet ni récit, ni

description, ni explication, ni
analyse, ni argumentation

ou explication, ou analyse, ou

I'argumentation

argumentation




ntation du projet pas mise
ceuvre peuvent ne pas étre

supports de communication,

Maitrise du projet présente 50 points
compétences Maitrise insuffisante Maitrise fragile Maitrise satisfaisante Trés bonne maitrise
2 ou 3 points 4 ou 5 points 7 ou 8 points 9 ou 10 points
Maitrise du sujet 30 points
S‘approprier un Le projet présenté n'a été ni Le projet présente a éte Le projet présente, construit, reléve | Le projet présente reléve
projet construit ni choisi construit mais ne reléve pas d'une déemarche autonome d'une demarche autonome
d'une demarche autonome perceptible explicite
{choix — parcours)
Certains éléments de la mise en | La mise en ceuvre est globalement | La mise en ceuvre, maitrisee,
adaptee et maitriseée (structuration, | peut comporter des éléments
capacité de synthése, utilisation de originaux adaptes

Le candidat identifie et

Prése

Mettre en ceuvre la
présentation du en

projet

ceuvre ou globalement

inadaptée adaptés ou maitrises
Certaines compétences
disciplinaires et transversales

competences disciplinaires
sont identifiees ou convoguées

Les compétences disciplinaires et
transversales mobilisées lors du

convoquéees globalement sans
erreur aprés essais et stratégies de

gestion du temps)

projet sont identifiees et

convoque avec justesse les
compéetences et y associe
d’autres savoirs disciplinaires

ou transversaux
peripheriques.

Mobiliser des

disciplinaires et

compétences

fransversales

Les
et transversales du projet ne sont
pas identifiées ni convogquees.

avec des erreurs malgré les
essais et stratégies de

compensation.
Réflexivité 20 points
Le

compensation.

candidat reussit a présenter la
niére dont il s'est investi dans le

Le candidat réeussit a

présenter la maniére dont il
s'est investi dans le projet

et/ou a expliciter sa

Le candidat reussit partiellement
a presenter la maniére dontil | ma
pr

Le candidat ne réeussit pas a
s'est investi dans le projet ou a

ojet ou a expliciter sa démarche
ou ce qu’il en a retire.

démarche et/ou ce qu’ilen a

retire.

Présenter sa
pratique, expliciter
sa demarche

présenter la maniére dont il s'est

expliciter sa démarche ou ce gu’il

investi dans le projet ou a
expliciter sa démarche ou ce
qu’'il en a retiré.

en aretiré.
Des reussites et points

perfectibles sont partiellement

Réussites et points perfectibles
présentés.

Des reussites et points perfectibles
sont présentés de facon autonome.

Des réussites et points

perfectibles sont présenteés

de facon autonome et
globalement pertinente.

Porter un regard

critique sur son

projet lors des
échanges avec le

ne sont pas presentes.

Jury




EP| Parcours Avenir Fiche méthode :

Stage en entreprise La présentation orale

Pour préparer votre oral, vous_pouvez créer un diaporama afin de présenter I'entreprize avec des

photographies des lieux et activités observées. Attention pas ou peu de texte sur le diaporama !!!

Yous pouvez également apporter des objets que vous avez réalisés pendant le stage ou aprés (création,
carnet de notes ou de photo...).

Ceci est une proposition (une aide), vous avez le droit d'organiser votre oral comme vous le souhaitez.

Structurez et organisez votre oral !

1- Une introduction au cours de laquelle vous vous présentez. Donnezle nom et le lieu de Fentreprise ol
le stage a été effectué. Expliquer comment s'est fait le choix du stage, la démarche suivie.
Ce stage correspond-il @ un projet professionnel (5i oui, lequel ?) ou 3 une premiére découverte ?

2- Un développement dans lequel :

“Vous présentez rapidement Fentreprise : son secteur d'activité, éventuellement son statut juridique, un
peud’histoire (date de création, par gui, évolution éventuelle) sa taille, son environnement économigue,
les principaux métiers exerces_.

- Wous présentez une profession observée: contenu du travail, qualités nécessaires, relations dans
I'entreprise, ses conditions de travail, sa formation initiale et za formation continue ...

- Wous expliquez les activités que vous avez effectuées pendant le stage, persannellement. Exemples
précis.

3- Parlez de votre projet professionnel en répondant a guelgues guestions :

Y¥a-t-il un lien avec votre projet profeszsionnel ? Qu'est-ceque le stage vous a apporté ? Avez-vous toujours
envie d'exercer ce métier ¥ Pourquoi ?

Avez-vous effectué un autre stage ou observé un autre métieren rapport avecvotre projet professionnel #

4- Une conclusion.
Les paints positifs - ce que le stage m'a apporté, quels ont &té les points intéressants, qu'ai-je appris du
monde de 'entreprize?

Les points négatifz (a8 chacun de voir). Vos regrets éventuellement.
Autre ..

M'oubliez pas le jour de Foral d'apporter votre convocation avec wotre carte d'identité et
éventuellement un diaporama sur une clé USB ou autres documents pouvant illustrer votre exposé.

Bon courage !!!!

Document juin 2018

Meéthode a suivre pour votre présentation orale

‘ ‘ Histoire des arts

Pour préparer votre oral, vous devez créer un diaperama avec les ceuvres que vous avez choisies. Attention

pas ou peu de texte sur le diaporama 1!

Structurez votre oral :

1- Une introduction au cours de laquelle vous vous présentez, exposez le théme choisi et la raison de votre

choix. Vous pouvez aussi exposer le contexte historique, social, économique ou culturel de votre sujet.
Creéez une probléematique a laquelle vous répondrez au fur et @ mesure de votre expose. Enfin, annoncer le

plan de votre exposé et les ceuvres que vous étudierez.

2- Un développement pour analyser les ceuvres choisies.

Présentez vos documents avec toujours dans l'ordre la technique, une description et une analyse de

l'e=uvre.
Faites des liens entre les documents (rapprochements, différences). Vos analyses doivent étre

accompagnées de votre interprétation personnelle et de votre réflexion.

3-ll faudray intégrer la présentation et I'analyse de votre création personnelle. Répondez a ces

questions : Quelle technique j'ai utilisé (écriture, dessin, peinture, musigque,...} ? De quoi parle mon ceuvre,

et a travers mon ceuvre, quel message ai-je voulu faire passer?

4- Une conclusion. Vous rappelez les idées essentielles de votre exposé et proposez une ouverture, un
elargissement.
Vous pouvez répondre a ces questions : Qu'est-ce que j'ai appris ? Quel autre theme d'engagement

m'intéresse ?

N'oubliez pas le jour de 'oral d’apporter votre convocation avec votre carte d'identité, votre diaporama

sur une clé USBE et d’apporter votre création pour la présenterau jury.

Bon courage !!!!



LU'oral : un travail personnel

.. Qui demande investissement 5 minutes d’oral .. Entrainement ..
et implication Attention a ne pas « trop » Entrainement et .. Oral

en faire blanc !
Maitriser son sujet pour

dépasser le stress : .
Qui pour m’aider ?

Mes professeurs en fonction de Mon professeur référent LTS adul.tes; d: CO'I|I|eg|e’
: . . es amis, la famille !
mon choix chargé de mon suivi ’




Des questions

Ecrits du brevet 2021

Lundi 12 et mardi 13 avril 2021 : DNB blanc

Mardi 29 et mercredi 30
juin 2021 : DNB

Oral du brevet 2021

Mercredi 12 mai 2021 : oral
blanc

Mercredi 9 juin 2021 :
oral DNB




